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Alternative zu
Podiumsdiskussionen
und Streitdebatten:

Fish Bowl
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Hauser und Platze
ohne Kontrolle:
Offene
Raume
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Den richtigen Blick
schulen:
Herrschafts-
brille
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Infofllisse sind wichtig
Transparenz

\ J

4 N
Wenn viele Menschen
zusammenkommen:
GroB3treffen
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Methoden grofser
Treffen:
Open Space
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Infrastruktur fur alle:
Offene
Plattformen
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Aufteilen statt dau-
ernder Grof3treffen:
Kleingruppen
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Ausstellung [ /HE[]
Die
einzelnen
Tafeln:
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"grau”
Zwischentone
Kompromif3

"bunt”
Kreative Losungen
Phantasie, Evolution, Dialektik
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Entscheidungsfindung von unten

www.hierarchNIE.de.vu

Entscheidungsfindung und Gruppenprozesse haben

Gleichberechtigung, Kreativitat, Selbstbestimmung und freie
Kooperation zum Ziel. Und Birokratie, Hierarchien,
Dominanzen und Mackerei als Gegner. Dieser Reader
beleuchtet die Hintergrinde und nennt konkrete Methoden
— fur Gruppen genauso wie flr grof3e Treffen, Camps,
Aktionen und Kongresse. Auf das aus dem ewigen Kampf
um Sieg und Niederlage ein bunter Prozess der vielen
Maglichkeiten und kreativen Umgangsformen wird!

Schwarz-weiB3-Denken:
M nur zwei Méglichkeiten
[ gefordert durch Mehrheitsentscheidungen
und Dominanz,
[ aber auch durch nichtkreative Diskussions-
und Entscheidungsformen

Denken in Grautonen:

W zwei Moglichkeiten und alle Kompromisse
dazwischen

[ gefordert durch Konsensentscheidungen
und Harmonisierungsverfahren (Moderation
ud.),

[ aber auch durch nichtkreative Diskussions-
und Entscheidungsformen

[ und durch basisdemokratische Verfahren in
grosser Runde

Kreativitat und Autonomie:

M unendliche Moglichkeiten, auch gleichzei-
tig

[ gefordert durch Verzicht auf Entscheidun-
gen aller fiir alle,

[J aber auch durch kreative Diskussions- und
Entscheidungsformen

[ sowie durch Beteiligung aller Personen und
Teilgruppen und

[ Verzicht auf den Zwang zur Einigung, statt-
dessen Vielfalt und Solidaritat
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Tipps & Tricks:
Visualisierung

\

4 N\
Wenn's drauf
ankommt:
Abstimmen
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Alle auf einen Haufen
und voller Dominanz:

Plenum
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Mehrere Plakate mit
kleinen ...

k Tipps+Tricks
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Verfahren zur Starkung
von Kreativitat:

Zukunfts-
werkstatt
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Kreativitat fordern
Ideensammeln
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|deen sammeln
Tuschelrunde
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Hinterfragen,
Auswerten, Verbessern

Reflexion
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Rechtstrager fur
Freirdume
stiftung
FreiRaume
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