
Öff e ntl i c h k ei t – ab er di e Wi r k u n g ver -
p ufft, wei l d er E r r e g u n gs k or ri d or ni c ht

g ef ül l t wi r d mi t kl ar e n P osi ti o n e n, D e-
b att e n u m Al t er n ati ve n o d er U t o pi e n.

Auf me h r er e n F el d er n k o n nt e d as
d u r c h br o c h e n wer d e n – i n Me di e n,

auf ei g e n e n Fl u g bl ätt er n u n d b ei
Ver an st al t u n g e n auf d e n Fl ä-

c h e n gi n g es u m di e ei g e n e n P osi ti o n e n u n d
di e d ahi nt er st e h e n d e n Vor st el l u n g e n vo n
ei n er an d er e n Wel t.

• D er G 8- Wi d er st an d: Dr ei d er F el d b es et-
z u n g e n war e n s c h o n s ei t 2 0 0 7 i n d e n
Kö pf e n d er Akti vi stI n n e n. Di e I d e e e nt-

s pr an g ei n e m B es et z u n gs ver s u c h i m Apri l
2 0 0 7 i n Gr o ß L ü s e wi t z. D er s c h ei t er t e
z war, j e d o c h s o s p e kt ak ul är, d ass ei n e d e ut-
l i c h e Ver mi ttl u n g d er I n h al t e g el an g. Di e
Akti o n i m Apri l 2 0 0 7 h att e z u d e m B e z u g
z u m P r ot est g e g e n d e n G 8- Gi pf el z wei Mo-
n at e u n d 3 0 Ki l o met er wei t er. E r war ab er
k ei n Tei l d er z e ntr al i sti s c h or g ani si er t e n
M ass e n pr ot est e – d u r c h au s b e wu sst.
E b e n s o war di e Wei t er e nt wi c kl u n g ei n e ei -
g e n st än di g e. Wäh r e n d di e G 8- F ü h r u n gs-
kr ei s e i h r e H e g e mo ni e ü b er s o zi al e B e we-
g u n g e n au s wei t et e n, z u di es e m Z we c k ü b er
Ver b an ds gr e n z e n hi n we g k o o p eri er t e n u n d
mi t Ko n gr ess e n, P r ess e k o nf er e n z e n u n d

d e m Myt h os d er g e mei n s a me n „ C h or e o-
gr afi e d es Wi d er st an d es “ ( 2 0 0 8 i n F or m
vo n 4 gr o ß e n C a mps) i h r e n F ü h r u n gs an-
s pr u c h au s b aut e n, vol l z o g si c h u nt er F el d-
b es et z er I n n e n u n d –b efr ei er I n n e n ei n e g an z
an d er e Or g ani si er u n g: Ko n kr et e Tr ai ni n gs,
Vor r e c h er c h e f ü r Akti o n e n u n d d er Ver s u c h
ei n er h ori z o nt al e n Ko m mu ni k ati o n z wi -
s c h e n vo n ei n an d er u n ab h än gi g e n Akti o n s-
gr u p p e n.
D as E r g e b ni s war z wei s c h n ei di g: B ei
wei t e m ni c ht al l es l i ef t ol l . Ab er d er U nt er -

s c hi e d s o d e n gr o ß k o pf er t e n H e g e mo ni al -
k ä mpf e n i n d er G 8- F or tf ü h r u n g k o n nt e
d e utl i c h er ni c ht au sf al l e n. Hi er ei n e Ver si e-
b e nf ac h u n g d er B es et z u n g e n pl u s F el d b e-
fr ei u n g e n u n d G e g e n s aat e n, d or t l an g at-

mi g e P o di e n auf Ko n gr ess e n u n d vi el b e-
dr u c kt es P api er mi t Ver s u c h e n, di e E r f ol g e
vo n Akti o n e n f ü r d as ei g e n e L ab el ei n z u-
h ei ms e n.

Kan n d er Wi d er st an dsfr ü hl i n g 2 0 0 8 auf b e-
o d er ver hi n d er t e n G e nf el d er n ei n Vor bi l d f ü r
s el bst or g ani si er t e Wi d er st än di g k ei t s ei n ? D as
wär e ü b er tri e b e n – d e n n z u vi el gi n g s c hi ef, z u
d e utl i c h wu r d e n di e Gr e n z e n vo n Ko o p er ati o n
u n d Ko m mu ni k ati o n auf g e z ei gt i n d e m z. T.
c h aoti s c h or g ani si er t e n, off e n e n Kr ei s d er Ak-
ti vi stI n n e n r u n d u m di e ver s c hi e d e n e n F el d er.
An al l e n E c k e n u n d Kant e n war s p ü r b ar, d ass
we ni g E n er gi e i n Ver n et z u n g u n d Ko m mu ni k a-

ti o n g est e c kt wu r d e, d ass d er Bl i c k ü b er d e n
Tel l er r an d d er ei g e n e n Akti o n oft völ l i g au sfi el
u n d fr ei e Ver ei n b ar u n g e n o h n e k o ntr ol l i er e n d e
Ze ntr al gr e mi e n vor al l e m d es h al b fr ei si n d,
wei l si c h ni e man d dr an h äl t. J e d o c h i st d as E r -
g e b ni s vi el l ei c ht g er ad e d es h al b s o b e mer k e n s-
wer t: O b wo hl i m D et ai l vi el es u n b efri e di g e n d

l i ef u n d d e n Mi t wi r k e n d e n st än di g an z u mer k e n
war, d ass si e i n Ver h äl t ni ss e n s o zi al i si er t si n d,
wo an d er e f ü r di e ( mi t) d e n k e n, g el an g di e
Ü b er r as c h u n g vi el er F el d b es et z u n g e n u n d ei n e

Zur Frage der Organisierung
gegen die Gentechnik

I m Fr ü hj a hr 20 0 8 g el a n g Akti vi stI n n e n ei n e b e mer ke n s wer t e Seri e vo n Akti o n e n
g e g e n g e pl a nt e u n d b est e h e n d e Fel d er mi t g e nt e c h ni s c h ver ä n d er t e n Pfl a n z e n. Au s

me hr er e n Gr ü n d e n l o h nt es si c h ei n g e n a u er er Bl i c k a uf di e Or g a ni si er u n g sf or me n
vo n di es e m Pr ot est u n d Wi d er st a n d, d a d e utl i c h e Ab wei c h u n g e n z u h er kö m ml i c h e n

Pr ot est ko n z e pt e n er ke n n b ar wur d e n.

F o to : Tri p o d a u f d e m G e n d re c k - we g -
C a m p 2 0 0 8 i n Ma i n s to ck h e i m

B i l d vo m Ti te l d e s n e u e n
F o to ka l e n d e rs fü r 2 0 0 9 : „ Ge n fel d e r
b e fre i e n ! “ ( a u c h d i e a n d ere n F o to s
d i e s e r Se i te n s ta m m e n vo n d o r t:
www. p ro j e k twe r ks ta tt. d e/ka l e n d e r )

• Di e I n h al t e: Auf f ast al l e n F el d er n g ab es
Fl u g bl ätt er, Zei t u n g e n u n d Ver an st al t u n-
g e n. Mei st b e z o g e n di e B es et z er I n n e n
d ab ei ei n e r adi k al e P osi ti o n g e g e n di e
Agr o- G e nt e c h ni k. Me h r f ac h wu r d e n ni c ht
n u r di e g es u n d h ei tl i c h e n u n d ö k ol o gi s c h e n
Ri si k e n b e n an nt, s o n d er n au c h di e M ac ht-

fr ag e g est el l t, di e si c h i n h er r s c h afts- u n d
pr ofi t ori e nti er t e n G es el l s c h aft e n i n j e d er
Te c h ni k wi d er s pi e g el t ( si e h e au c h Te xt z u r
e man zi p at ori s c h e n G e nt e c h ni k kri ti k i m
l et zt e n H eft) . S ol c h e wei t g e h e n d e n Kri -
ti k e n si n d s ei t vi el e n J ah r e n i n p ol i ti s c h e n
B e we g u n g e n z u r M an g el war e g e wor d e n.
G er ad e di e N G Os u n d di e st än di g au s Pr o-

t est e n h er au s e ntst e h e n d e n P ar t ei e n ac ht e n
auf an g e p asst es Auftr et e n u n d b e h au pt e n,
r adi k al e P osi ti o n e n wär e n ni c ht an s c hl u ss-
f ähi g. Di e B es et z u n g e n b e wi es e n g e n au d as
G e g e nt ei l : D as ver wäss er t e G es c h wät z

vi el er F u n kti o n är I n n e n er r e gt we d er di e n ö-
ti g e Auf mer ks a mk ei t n o c h ü b er z e u gt es an-
g esi c hts d er I n k o n s e q u e n z i n d e n I n h al t e n.

• Di e Met h o d e: F el d b es et z u n g e n u n d –b efr ei -
u n g e n si n d u n erl au bt e H an dl u n g e n u n d mi t
str af- o d er zi vi l r e c htl i c h e n S an kti o n e n b e-
dr o ht. Si c h d ad u r c h ni c ht ei n s c h ü c ht er n z u

l ass e n, g e h ör t z u mi n d est i n d e n auf P arl a-
me nt ari s mu s u n d Ver s a m ml u n gsr e c ht fi -

xi er t e n, z e ntr al e n p ol i ti s c h e n B e we g u n g e n
Mi tt el e u r o p as z u d e n e h er s el t e n e n E r ei g-

ni ss e n. D er G e nt e c h ni k wi d er st an d i m Fr ü h-
j ah r 2 0 0 8 b ot ei n e S eri e vo n R e g el ü b er -
s c h r ei t u n g e n. Au c h d as mac ht e d e n b es o n-
d er e n Fl ai r d er Akti o n e n au s.

• Di e Ver mi ttl u n g: Di r e kt e Akti o n e n, we n n
si e d e n n ü b er h au pt mal st attfi n d e n,
kr an k e n oft an d er f e hl e n d e n Ver mi ttl u n g.
Z war g el i n gt ei n s p e kt ak ul är er Akt i n d er

Ka l e n d e r b l a tt Ap ri l : D a s e rs te b e -
s e tzte F e l d i m J a h r 2 0 0 8 − Ge n g e rs te
i n Gi e ß e n . Am 7. Ap r i l s c h n ei te d a s
k l e i n e Wi d e rs ta n d s d o rf e i n .



öff e ntl i c h e Wi r k u n g, di e si c h s e h e n l ass e n
k o n nt e. S c h o n n ac h d e m dri tt e n F el d – d as
Fr ü hj ah r b e g an n g er ad e er st – j a m mer t e n di e
n e ol i b er al e n Fr o nt bl ätt er wi e „ Di e Wel t “ o d er
di e F AZ vo m U nt er g an g d er G e nt e c h ni k i n
D e uts c hl a n d.

„ Wi d er st an d l o h nt si c h “ u n d „ Akti o n o h n e
z e ntr al e St e u er u n g k an n et was b e we g e n “. D as
si n d hi n si c htl i c h d er Or g ani si er u n gsfr ag e z wei
wi c hti g e S c hl ü ss e, di e au s d e n G e nt e c h ni k- Ak-

ti o n e n g e z o g e n wer d e n k ö n n e n. P r akti s c h vol l -
z o g e n wu r d e n ab er h ö c h st e n s kl ei n e Anf än g e.
O d er s c hl i m mer: Bi sl an g n u r ei n kl ei n es Str o h-

f e u er. D e n n d er kl ei n e E r f ol g h at d e n Wi l l e n z u
ei n er s el bst b esti m mt e n Or g ani si er u n g j e n s ei ts
vo n Hi er ar c hi e n u n d Ver b an dsl o g os n o c h ni c ht
s p ü r b ar g est är kt. N ac h d e m di e F el d er vo n P o-
l i z ei o d er f ü r ei n e g e nt e c h ni kfr ei e Au ss aat g e-
r äu mt wu r d e n, z er fi el au c h d er Kr ei s d er Akti -
vi stI n n e n s c h n el l wi e d er i n di e b est e h e n d e n
Cl i q u e n u n d Ei n z el k ä mpf er I n n e n. E s i st d ah er
an g e mess e n, si c h G e d an k e n z u mac h e n ü b er
di e P r axi s ei n er Or g ani si er u n g j e n s ei ts d er
Ver ei n z el u n g u n d j e n s ei ts d es ' O b e n u n d U nt e n'

i n p ol i ti s c h e n B e we g u n g mi t i h r e n i nt er n e n
Gr e n z e n, d es I n n e n u n d Au ß e n, d er k ol l e kti ve n

I d e nti t ät e n u n d d er Ori e nti er u n g an g el t e n d e n
N or me n. Di e f ol g e n d e n Abs ät z e s ol l e n ei n z el n e
As p e kt e ei n er wi d er st än di g e n u n d h ori z o nt a-

l e n B e we g u n gs k ul t u r b e n e n n e n. We d er Vol l -
st än di g k ei t i st g ar anti er t n o c h s ol l t e n di e G e-
d an k e n kri ti kl os auf g e n o m me n wer d e n.

Gr u n dl ag e e man zi p at ori s c h er Or g ani si er u n-
g e n i st i m mer d as si c h e ntf al t e n d e I n di vi d u u m
i n d e n s el bst g e wähl t e n Ko o p er ati o n e n, z. B. i n
ü b er r e gi o n al e n P r oj e kt e n o d er l o k al e n Gr u p-
p e n, i n akti o n s b e z o g e n ver ei n b ar t er Z u s a m-
me n ar b ei t o d er i m k o nti n ui erl i c h e n Z u s a m-
me n h an g. An ei g n u n g vo n t h e or eti s c h e m u n d

pr akti s c h e m Wi ss e n s o wi e Z u g an g z u Hi l fs-
mi tt el n f ü r di e ei g e n e Akti vi t ät e n u nt er st üt z e n

di es e S el bst e ntf al t u n g. Z wi s c h e n d e n u nt er -
s c hi e dl i c h e n, s el bst or g ani si er t e n Tei l e n wi d er -
st än di g er B e we g u n g b e d ar f es k ei n er ü b er g e-
or d n et er Ze ntr al i t ät, k ei n er St e u er u n g, k ei n er
P ri vi l e gi e n u n d k ei n er Z u g an gs b es c h r än k u n-
g e n z u Wi ss e n s- u n d M at eri al r ess o u r c e n. Wo
di es e b est e h e n o d er ei n g ef ü h r t wer d e n, si n kt
di e Ori e nti er u n g auf St är k u n g d er Or g ani si e-
r u n gsf ähi g k ei t vi el er Tei l e, wäh r e n d k ol l e kti ve

Mi t mac h akti o n e n d o mi ni er e n. Vor g e d ac ht e
Mass e n- E ve nts o h n e ei g e n es N ac h d e n k e n d o-
mi ni er e n z u r Zei t. B ei d e n e nt mü n di g e n d e n

P ost k ar t e n- u n d L uft b al l o n akti o n e n vo n
B U N D, Gr e e n p e ac e o d er C a mp act i st d as
e b e n s o d e utl i c h z u s e h e n wi e b ei aut o n o m d e-
si g nt e n M är s c h e n - me n s c h l ässt mac h e n, wi r d
z u m R äd c h e n i n ei n e m pr of essi o n el l e n P r ot est-
man ag e me nt. Di e Al t er n ati ve wär e ei n N et z

vi el er Tei l e, di e ei g e n st än di g bl ei b e n, si c h d as
d af ü r n ot we n di g e Kn o w- H o w an ei g n e n, gl ei c h-
b er e c hti gt di e R ess o u r c e n al l er n ut z e n k ö n n e n
u n d i n d o mi n an zfr ei ver ei n b ar t e n Ko o p er ati o-
n e n g e g e n s ei ti g e U nt er st üt z u n g u n d g e mei n-
s a me S c hl ag kr äfti g k ei t e nt wi c k el n.

U m d or t hi n z u g el an g e n, si n d vi el e kl ei n e
S c h ri tt e n öti g. Si e st e h e n j e o d c h z. Zt. u nt er ei -
n e m s c hl e c ht e n St er n, wei l si e oft vo n d e n Ap-
p ar at e n p ol i ti s c h er Or g ani s ati o n e n pl att g e-
wal zt o d er i n di es e i nt e gri er t wer d e n. Wei l

s el bst or g ani si er t e Akti o n s gr u p p e n bi sl an g
st än di g vo n d er H an d i n d e n Mu n d l e b e n, wei l
si e es ni c ht s c h aff e n, au c h i h r e R ess o u r c e n,
Ko m mu ni k ati o n sstr än g e u n d Ko o p er ati o n e n

s el bst b esti m mt z u e nt wi -
c k el n, g e h e n i m mer wi e d er
Akti vi stI n n e n mi t str at e gi -

s c h e m An s pr u c h verl or e n.
Si e we c h s el n i n di e et abl i er -

t e n Or g ani s ati o n e n. Vi el e
vo n i h n e n wi ss e n n o c h: Di e
I n h al t e fr ü h er war e n b ess er,
ab er di e st än di g e n P an n e n
fr a ß e n ei n e N auf . . .

D ah er s ei e n an di e k o m me n-
d e n Mo n at e u n d J ah r e

Wü n s c h e g eri c ht et, di e ei n e
b ess er e Or g ani s ati o n vo n
u nt e n er mö gl i c h e n k ö n n e n:

• Auf b au vo n st än di g z u-
g än gl i c h e n R äu me n mi t
M at eri al i e n u n d
Kn o wh o w f ü r Akti o n e n – vo n pr akti s c h e m
Ze u x bi s z u g ut e n P r ess e ver t ei l er n. B est e-
h e n d e H äu s er u n d Pl ät z e mi t e nts pr e-
c h e n d e n Ei n ri c ht u n g e n k ö n n e n g e öff n et
o d er z u mi n d est d er s p o nt an e Z u g an g er -
l ei c ht er t wer d e n. D e n n kr e ati ver Wi d er -

st an d h äl t si c h ni c ht an Pl e n u ms z ei t e n u n d
S c hl ü ss el di e n st.

• An ei g n u n g vo n Wi ss e n: Me h r S e mi n ar e u n d
Tr ai ni n gs z u Di r e ct Acti o n, kr e ati ver Anti -
r e pr essi o n u n d me h r.

• Br ei t e n s p or t f ol gt d e m S pi t z e n s p or t: J e d e
n e u e o d er wei t er e nt wi c k el t e Akti o n i st
d an n b es o n d er s g ut, we n n wi e An k n ü p-
f u n gs p u n kt e z u vi el e n Akti vi t ät e n i m Al l t ag
vi el er Me n s c h e n bi et et. F el d b es et z u n g e n,
vi el l ei c ht au c h n o c h s p e kt ak ul är er e al s
2 0 0 8, wär e n i m n äc h st e n J ah r zi e ml i c h

i s ol i er t, we n n d er F u n k e ni c ht ü b er s pri n g e n
wü r d e – z u al l e n F el d er n, Fi r me n si t z e n u n d
d e n Me n s c h e n, di e si c h d or t we h r e n !

• Me h r di r e kt e Ko m mu ni k ati o n: M ai l i n g-
l i st e n k ö n n e n di e Kr e ati vi t ät d es di r e kt e n
Tr eff e n s ni c ht er s et z e n. Br ai n st or mi n g,
Kl ei n gr u p p e n u n d or g ani si er t e Vi el f al t
bi et e n me h r al s Gr e mi e n ar b ei t, B ü n d ni sl o-
gi k e n u n d G es c h wät z vo n Ei n h ei t.

• Ab er au c h me h r Ko m mu ni k ati o n ü b er -
h au pt: Wah r n e h me n, was wo an d er s l äuft.
Mö gl i c h e Ko o p er ati o n s p ar t n er I n n e n i m mer

wi e d er n e u s u c h e n u n d an s pr e c h e n. I nf os z u
ei g e n e n Akti o n e n r u ms c hi c k e n ( s o wei t di e
wei t er er z ähl b ar si n d) . Cl i q u e n gr e n z e n g e-
n au s o ü b er wi n d e n wi e L ab el - u n d Ver -
b an ds mau er n. R u mf ah r e n, n e u e I d e e n u n d
An r e g u n g e n s a m mel n u n d e x p eri me nti er e n
mi t n e u e n Akti o n s- u n d Or g ani si er u n gs me-

t h o d e n.

• Met h o di s c h e I n n o vati o n e n z u m Ab b au vo n
Hi er ar c hi e n ( si e h e www. hi er ar c h ni e. d e. vu)

• Wi c hti g si n d wei t er e off e n e Str u kt u r e n
n e b e n d e n s c h o n er wäh nt e n Akti o n sr äu-
me n: I nt er n ets ei t e n, Me di e n, F or e n, Str ei t-

k ul t u r u n d me h r, di e k ei n e Ei n b ah n str a ß e
d ar st el l e n.

N a ch d re i F e l d b e s e t-
zu n g e n d i e e rs te ö ffe n t-
l i ch e F el d b e fre i u n g d e s
J a h re s : G en we i ze n u m -
h a c ke n i n Ga te rs l e b e n
( Mo n a ts b l a tt fü r J u n i )

We i te re F e l d b es e tzu n g e n :
L i n ks i n F o rc h h e i m , u n te n d a s
l e tzte F e l d i n H es s en − Gro ß
Ge ra u ( Mo n a ts b l ä tte r fü r Au -
g u s t u n d Se p tem b e r 2 0 0 9 )



Ko n kr et e F or d er u n g e n u n d wei t er g e h e n d e
U t o pi e n mü ss e n e b e n s o we ni g z u s a m me n-
h an gsl os n e b e n ei n an d er st e h e n wi e ei n e ei n-
z el n e di r e kt e Akti o n u n d k o nti n ui erl i c h e Or g a-
ni si er u n g e n. Wer G e nt e c h ni k i m Agr ar b er ei c h
kri ti si er t, k an n ö k ol o gi s c h e n L an d b au ( k o n-
kr et e F or d er u n g) , ei n e U mver t ei l u n g d es L an-
d es u n d di e B e wi r ts c h aft u n g d u r c h s el bst b e-
sti m mt e Me n s c h e n ( k o n kr et e U t o pi e) , ab er
au c h ei n e G es el l s c h aft o h n e Ver wer t u n gs- u n d
Ei g e nt u msl o gi k ( U t o pi e) f or d er n. Wer i n ei -
n e m Ver b an d t äti g i st o d er ei n e d au er h aft e
Ka mp ag n e or g ani si er t, k an n tr ot z d e m al s P er -

s o n b ei ei n er k o n kr et e n Akti o n mi t mi s c h e n –
au c h we n n si e ni c ht u nt er d e m ' ei g e n e n' L ab el
l auf e n s ol l t e. U n d u mg e k e h r t: Ni e man d bri c ht
si c h ei n e n Z ac k e n au s d er Kr o n e, we n n er/si e
b ei ei n er Akti o n mi t L ab el mi t mi s c ht – vor au s-
g es et zt n at ü rl i c h, es k o m mt z u k ei n e n u n g e-
fr agt e n Ver ei n n ah mu n g e n. Al s i m Fr ü h-
j ah r 2 0 0 8 etl i c h e au s d e m b u nt e n H auf e n
d er F el d b es et z er I n n e n u n d di e Ka mp ag n e
„ G e n dr e c k we g! “ i n P r ess et e xt e n u n d auf

i h r e n I nt er n ets ei t e n j e wei l s au c h auf di e
an d er e n hi n wi es e n, si c h s o g ar b ei ei ni g e n
d er Akti o n e n g e g e n s ei ti g u nt er st üt zt e n,
z ei gt e d as au c h d e utl i c h: E s g e ht! D a h ät-
t e n B U N D, Gr ü n e, G 8- N ac hf ol g e n et z-
wer k e & C o. l i e b er mal g e n au er hi n s e h e n

s ol l e n al s si c h vi el er or ts i n s el ts a mer
Ni c ht b e ac ht u n g o d er abs u r d e n Ab gr e n-

z u n gss pi el c h e n z u ü b e n.

G e nt e c h ni k kri ti k k an n Tei l vo n Ka mp ag-
n e n s ei n, di e ü b er d e n B e z u g auf ei n e n
P u n kt hi n au s g e h e n u n d gr u n ds ät zl i c h e
H er r s c h aftsfr ag e n auf wer f e n. D as wü r d e

z u r S y mb ol i k d er di r e kt e n Akti o n al s
N or mver st o ß g ut p ass e n. Di e Kri ti k d er
G e nt e c h ni k k an n z u ei n e m Mot or ei n er
B e we g u n g f ü r fr ei es Wi ss e n u n d fr ei e
Te c h ni k wer d e n. I n di es e Ri c ht u n g g e h e n
b er ei ts Ka mp ag n e n g e g e n di e P at e nti e-
r u n g vo n L e b e n ( www. k ei n p at e nt. d e) o d er
g e g e n di e Bi o pi r at eri e ( www. bi o pi r at eri e.
d e) . E b e n s o k an n di e Kri ti k an P at e nti e-
r u n g, Ab h än gi g k ei t e n vo n S aat g ut k o n z er -

n e n u n d g e nt e c h ni s c h e n Ko ntr ol l t e c h ni k e n g ut
mi t an d er e n F or d er u n g e n n ac h ei n er Ü b er wi n-

d u n g d er P r ofi tl o gi k e n u n d k api t al i sti s c h er
P r o d u kti o n i n s g es a mt ver b u n d e n wer d e n. Ko-
o p er ati o n s p ar t n er d af ü r fi n d e n si c h i nt er n ati o-
n al z. B. i n d e n L an dl os e n b e we g u n g e n, b ei m
j äh rl i c h e n Akti o n st ag Vi a C a mp esi n a o d er d e n
s o zi al e n Kä mpf e n g e g e n Ar mut, H u n g er u n d
Au s b e ut u n g.

D ass di r e kt e Akti o n ni c ht n u r et was b e- o d er
ver hi n d er n k an n, s o n d er n au s d er Auf mer k-
s a mk ei t h er au s au c h I n h al t e ver mi tt el n k an n,
i st wi c hti g. D e n n o c h bl ei bt ei n e z wei t e Wi r -
k u n g pr akti s c h e n Wi d er st an ds – di e n ac h i n-
n e n, i n s o zi al e B e we g u n g e n hi n ei n. Di e n ä m-
l i c h wi r d g etr ag e n vo n ei n er Kast e d er u m d as

I mag e i h r es L ab el s ( Ver b an d, Ka mp ag n e . . . al -
l es mi t L o g o) b es or gt e n F u n kti o n är I n n e n u n d
d er b ü r g erl i c h e n Me h r h ei t e n z u mi n d est i n d e n
p ol i ti s c h e n Or g ani s ati o n e n Mi tt el e u r o p as. Al s
n ac h J ah r e n b ü r g erl i c h er u n d ver b an dl i c h er
G e nt e c h ni k kri ti k mi t G e n dr e c k- we g 2 0 0 5 wi e-
d er ei n gr ö ß er er Akt e u r d es zi vi l e n U n g e h or -
s a ms auftr at, h ab e n si c h ei ni g e Ver b an ds- u n d
P ar t ei f ü h r er I n n e n mi t Di st an zi er u n g e n ü b er -

s c hl ag e n. D as k e h r t e au c h i n d e n F ol g ej ah r e n
wi e d er bi s hi n z u m Kl ei n kri e g vo n B U N D & C o.
z. B. g e g e n di e F el d b es et z u n g i n Gi e ß e n i m Ap-
ri l 2 0 0 8 – gi pf el n d i n d er öff e ntl i c h e n Di st an-
zi er u n g d es Wel tl ad e n s, d er di e Akti o n „ R a-
b au k e nt u m“ u n d „ k u n d e n ver pr el l e n d “ f an d.
D o c h j e n s ei ts s ol c h er Au sf äl l e b e we gt si c h
d o c h et was: Di e Sti m me n d er Ab n ei g u n g g e g e n
di r e kt e Akti o n wer d e n s el t e n er. I m mer h äufi -
g er wag e n si c h s el bst U m wel t ver b an ds- u n d
P ar t ei ver tr et er I n n e n z u d e n Or t e n d es Wi d er -

st an d es. E s öff n et si c h di e C h an c e, o h n e An bi e-
d er u n g an d as g es el l s c h aftl i c h e E st abl i s h me nt,
d as si c h au c h i n p ol i ti s c h e n Or g ani s ati o n e n
f est g es et zt h at, ei n e Ak z e pt an z bi s U nt er st üt-
z u n g f ü r di r e kt e Akti o n z u er r ei c h e n. U n d d as
s ol l t e au c h ei n Zi el s ei n: We n n B U N Dl er I n n e n

Mai s pfl an z e n ab k ni c k e n, P ar t ei e n i h r e Tr eff e n
auf di e b es et zt e n F el d er verl e g e n, we n n U m-
wel t ver b än d e z u Kr aft wer ks b es et z u n g e n auf-

r uf e n u n d G e wer ks c h aft e n F abri k e n ü b er n e h-
me n st att n u r di s zi pl i ni er t e War n str ei ks ab z u-

h al t e n, d an n k ö n nt e ei n an d er er H au c h wi d er -
st än di g er G esi n n u n g au c h d u r c h di es es L an d
zi e h e n. D a mi t es d az u k o m mt, mü ss e n ei ni g e

Wu n d er g es c h e h e n – ab er au c h Ei n z el n e d a mi t
anf an g e n !

Au c h i n Ri c ht u n g d er et abl i er t e n U m wel t ver -
b än d e, d er P ar t ei e n, I n sti t ut e u n d ei n g ef ah r e-
n e n B e we g u n gst ei l e s ei e n Wü n s c h e g e n an nt
f ü r di e n äc h st e n Mo n at e u n d J ah r e:

• B e e n d et di e Ei n s ei ti g k ei t e n i n d er Ar g u-
me nt ati o n – di e Fr ag e vo n S el bst b esti m-
mu n g u n d E man zi p ati o n mu ss ei n e n f est e n
St el l e n wer t n e b e n ö k ol o gi s c h e n u n d g e-

s u n d h ei tl i c h e n I n h al t e n h ab e n.

S i e b en e i n h a l b Wo c h e n u n d
vo l l e r Ab e n te u e r : B e s etzu n g
b e i La a s e i m We n d l a n d ( Mo -
n a ts b l a tte r fü r O k to b e r 2 0 0 9 )

( 2 0 0 7, E di ti o n L e Mo n d e,
1 1 2 S. , 8, 5 0 E u r o)
Gr o ßf or mati g pr äs e nti er t di e
„l e mo n d e di pl o mati q u e “ G e-
s c hi c ht e n au s ei n er br ut al e n

Wi r ts c h afts wel t − Ko n z er n e u n d
i h r e M ac h e n s c h aft e n wer d e n i n
k u r z e n Kapi t el n d ar g est el l t. E s
l ässt ei n e n s c h au d er n.

Ü b er L ei c h e n z u
g e h e n ( o b Me n s c h e n
o d er ni c ht- me n s c h-
l i c h e N at u r ) , g e h ör t
z u m H an d wer k d er
P r ofi t e u r e gl o b al er
P r o d u kti o n, H an d el s
u n d S p e k ul ati o n.

L ei d er f e hl e n d e m B u c h di e G e-
s c hi c ht e n au s d e n Hi nt er zi m-
mer n i n st uti o n el l er M ac ht, di e

d e n Ko n z er n e n di e Au s b e u-
t u n gs- S pi el r äu me s yst e mati s c h
g es c h aff e n h ab e n u n d wei t er
au s b au e n. G er ad e z u l äc h erl i c h
wi r kt d as abs c hl i e ß e n d e Kapi -

t el : Hi er d ar f d as Ei g e n g e wäc h s
d er l e mo n d e, di e
N G O Att ac, d ar st el -

l e n, was di e Al t er n a-
ti ve. Vi el me h r al s
d er Hi n wei s, me h r
mi t P ol i ti k er I n n e n

z u r e d e n, k o m mt d a
er war t u n gs g e mä ß
ni c ht.

D avi d R ot h k o pf:

( 2 0 0 8, Ri e man n- Verl ag,
5 4 2 S. , 2 1 E u r o)
L or ett a N ap ol e o ni :

( 2 0 0 8, Ri e man n- Verl ag,
3 8 2 S. , 1 9 E u r o)
Z wei B ü c h er s e h r äh nl i c h er
M ac h ar t si n d i m Ri e man n-
Verl ag er s c hi e n e n − d er, wi e

s el bsti r o ni s c h, z u ei n e m Ko n-
z er n d er S u p er - Kl ass e g e h ör t,
d ess e n n e ol i b er al e n D e n k-
s c h ul e n d e n St off f ü r di e Z u-
h äl t er d er Gl o b al i si er u n g l i e-
f er n. B er t el s man n − wei t ver -
z wei gt i n ei n e Vi el z ahl kl ei -

n er er Verl ag, di e vo n d er S u-
p er kl ass e d er Verl ag e g e-
s c hl u c kt wu r d e n. Ü b er d e n I n-
h al t d es B u c h es s agt d as ni c ht
z wi n g e n d et was au s. Z u d e m h at
d er Ri e man n- Verl ag ei ni g e
Wer k e verl e gt, di e d e n Man a-

g er n d es M utt er k o n z er n ei g e nt-
l i c h al s Pfl i c htl e kt ü r e n a-
h e g el e gt wer d e n k ö n nt e n.
I n d e n hi er b etr ac ht et e n

Wer k e n g e ht es u m di e
Hi g h- S o ci et y u n d i h r e
Met h o d e n. Di e B ü c h er

bi et e n G es c hi c ht e n u n d
Ei n bl i c k e i n d as G e-

s c h e h e n r u n d u m R ei c h e
u n d di e Qu el l e n d es

s c h n el l e n R ei c ht u ms. Ei n e ver -
ti eft e H er r s c h afts an al ys e l ass e n
si e ver mi ss e n − d as i st f ü r d e n
Verl ag au c h t ypi s c h. I n s of er n
k ö n n e n di e B ü c h er B ei s pi el e l i e-
f er n, ab er k ei n wei t er g e h e n d es
Ver st än d ni s d ess e n, war u m di e
Wel t si c h s o e nt wi c k el t, wi e si e

es t ut. E s si n d j a
k ei n e Al i e n s, di e
hi er al l es st e u er n,
s o n d er n g e mac ht e
Z wän g e, di e d an n
wi e d er u m k o n kr et es
Ver h al t e n n ac h si c h
zi e h e n.



• S c h ü r t k ei n e An gst vor di r e kt e n Akti o n e n
o d er d e n Akt e u r I n n e n. I h r r e d et mi t f ast al -
l e n, s el bst mi t E u c h p ol i ti s c h g e g e n ü b er st e-
h e n d e n Fi r me n u n d P ar t ei e n. Ab er mi t d e-
n e n, di e k o n s e q u e nt di e G e nt e c h ni k ni c ht
n u r kri ti si er e n, s o n d er n i m mer wi e d er au c h
b e e n d e n, r e d et I h r ni c ht. War u m?

• N öti g wär e vi el f ac h ei n N e u st ar t o d er ei n e
U m wan dl u n g b est e h e n d er Pr oj e kt e i n s ol -

c h e, di e si c h ni c ht n u r an Or g ani s ati o n st ei l e
we n d e n, s o n d er n si c h al s Tei l ei n er off e n e n,
gr e n z e nl os e n Wi d er st an ds b e we g u n g ver st e-

s ol l t e n f ü r mö gl i c h st vi el e n ut z b ar wer d e n.
Wel c h ei n e Ver s c h we n d u n g i st es, we n n s o

vi el es n u r f ü r we ni g e z u g än gl i c h i st.

• Mac ht E u c h u n ab h än gi g er ! Wer b ei j e d er
di r e kt e n Akti o n an di e S p e n d e n ei n g än g e,
di e g ut b et u c ht e n Mi t gl i e d er, d as I mag e i n
d e n Me di e n o d er d e n g ut e Ko nt akt z u m
U m wel t d e z er n e nt e n d e n kt, wi r d vor H e m-
mu n g i n An gstst ar r e ver f al l e n.

Für ei n e Wel t, i n d er vi el e Wel t e n Pl at z
h a b e n! G e g e n ei n e Or g a ni s ati o ns k ul t ur, i n
d er We ni g e f ür Vi el e s pr e c h e n, i n d er We-

ni g e d efi ni er e n, was d as Zi el al l er i st u n d
i n d er n ur We ni g e a n di e Ress o ur c e n h e-

r a n ko m me n, di e e xi sti er e n, wei l vi el e
a kti v si n d.

h e n. R e c hts hi l f ef o n ds, N e wsl ett er, Tr ai -
ni n gs, R u n d bri ef e, I nt er n ets ei t e n u n d vi el es
me h r s ol l t e n ni c ht l än g er n u r d er ei g e n e n
Kl i e nt el di e n e n, s o n d er n si n d ei n B au st ei n

i n d er Vi el f al t d es G an z e n.

• H el ft mi t, ei n e Str ei t k ul t u r z u s c h aff e n, di e
D e b att e n g er ad e z wi s c h e n u nt er s c hi e dl i -
c h e n An s c h au u n g e n er z e u gt, o h n e Si e g u n d
Ni e d erl ag e z u k ü r e n, d e n n d as wü r d e di e
D e b att e n u r b e e n d e n.

• B est e h e n d e R ess o u r c e n wi e Mat eri al , Wi s-
s e n, Adr ess- u n d M ai l ver t ei l er, Ko nt akt e
u n d Or g ani s ati o n s- bi s Akti o n s- Kn o wh o w

E s gi bt me h r er e H äu s er, Pl ät z e, b es et zt e
Fl äc h e n, au c h ei n p aar u mh er f ah r e n d e Wäg e n
o d er h er u mg es c hl e p pt e Zel t e, ab er i n d e n e n
wo h nt ni e man d f est. St att d ess e n k ö n n e n si e j e-
d er z ei t vo n Me n s c h e n g e n ut zt wer d e n, di e i n
i h n e n Akti o n e n vor b er ei t e n, S c h ri ft e n er st el -
l e n, an P r oj e kt e n ar b ei t e n, si c h i n Th e me n ei n-
l es e n, S e mi n ar e u n d Tr ai ni n gs ver an st al t e n
u n d vi el es me h r. Z wi s c h e n di es e n Me n s c h e n
gi bt es ei n e n Au st au s c h, si e k ü m mer n si c h j e-
wei l s d ar u m, di e R äu me u n d Pl attf or me n auf-

r e c ht z u er h al t e n, b au e n n e u e hi n z u, s c hl e p p e n
n e u e S ac h e n an, di e n üt zl i c h si n d f ü r ei n u n ab-
h än gi g es u n d wi d er st än di g es L e b e n. Di e Kr aft

f ü r ei n e ei g e n es Zi m mer u n d d e n g an z e n Kr a m,
d er si c h , Ei g e nt u m' n e n nt, k an n ver we n d et
wer d e n f ü r Akti o n e n, Ko m mu ni k ati o n u n d Ko-
o p er ati o n. Kl i n gt g ut ? S c h ad e. D e n n di e I d e e
i st ei g e ntl i c h ni c ht n e u. Ab er g ut fi n d e n r ei c ht
ni c ht, s o n d er n d er Au ssti e g au s d e m Mi t ma-
c h e n i n s S el bst mac h e n i st et was Akti ves,
Ü b erl e gt es u n d G e wol l t es. I c h wü r d e mi c h

fr e u e n, we n n es e n dl i c h, e n dl i c h ei n e n b u nt e n,
n ac h au ß e n off e n e n, c h aoti s c h e n, ab er d o c h
i m mer wi e d er g ut or g ani si er t e n H auf e n vo n

Wi d er st an ds- N o madI n n e n g äb e. S o et was wi e
di e F el d b es et z u n g e n di es es Fr ü hj ah r es d ar f
ni c ht di e Au s n ah me vo n d er N or m s ei n . . .

Ko nt akt: J ör g ( j o er g @pr oj e kt wer kst att. d e)

L e Mo n d e di pl o mati q u e ( H r s g. )

( 2 0 0 7, t az Verl ag i n B erl i n,
9 6 S. , 1 0 E u r o)
S ei t J ah r e n bri n gt L e Mo n d e
d e n Atl as d er Gl o b al i si er u n g
h er au s − ei n dr u c ks vol l e Kar t e n
u n d S c h au bi l d er z u m Z u st an d
d er E r d e. Ö k ol o gi s c h e, s o zi al e
u n d wi r ts c h aftl i c h e Th e me n
we c h s el n ei n an d er ab. I n
di es e m b e wäh r t e n St yl e n u n er -
s c hi e n d er Kl i maatl as. I m
er st e n Tei l tr ägt er I nf or ma-
ti o n e n ü b er d e n Z u st an d d er
B ö d e n, Wäl d er u n d Oz e an e z u-

s a m me n, er kl är t d e n Ei nfl u ss
d es Kl i ma wan d el s auf Mo n s u n-
wi n d e u n d El Ni n o u n d er mi sst
d e n ö k ol o gi s c h e n F u ß ab dr u c k
vo n ar m u n d r ei c h. I m z wei t e n
Tei l wer d e n e xe mpl ari s c h e L ö-
s u n gs an s ät z e vor g est el l t. An g e-
n e h m i st, d ass ni c ht wi e d er
Hi g h- Te c h u n d Pr ofi t c h an c e n
d u r c h Ö k o- Te c h n ol o gi e n d e n
S c h wer p u n kt bi l d e n. Di e
M ac htfr ag e ab er f e hl t er n e ut.

D ab ei k ö n nt e d er d e utl i c h st e
I mp ul s f ü r ei n e „ an d er e Wel t “
e ntst e h e n, we n n di e Me n s c h e n
( ni c ht d er e n Ver tr et u n g e n, N a-
ti o n e n, R e gi er u n g e n o d er d er

M ar kt) ü b er i h r e U m wel t b e-
sti m me n o h n e d e n Z wan g, di es e
u n d si c h st än di g z u ver mar kt e n.

Ei n kl ar es Wor t z u r
P r ofi t maxi mi er u n g
vi a Kl i maz er ti fi k at e
u n d Te c h ni k e x p or t
wär e an g e mess e n g e-
wes e n.

C h ri s Ab b ott/ P aul
R o g er s/J o h n Sl o b o d a

( 2 0 0 8, N auti l u s i n
H a mb u r g, 1 2 3 S. , 1 0 E u r o)

I st d er i nt er n ati o n al e Ter r or di e
gr ö ßt e B e dr o h u n g f ü r di e Wel t-
si c h er h ei t ? O d er si n d es di e
F ol g e n d er P ol i ti k g e n au j e n er
St aat e n u n d I n sti t uti o n e n, di e

si c h al s S c h üt z er vor d e m
Ter r or aufs pi el e n ? Di e Aut or e n
fi n d e n ei n e ei n d e uti g e Ant wor t −
ab er si e mac h e n es si c h au c h
l ei c ht. Di e b ös e n M äc hti g e n
wer d e n kri ti si er t, ei n e f u n di er t e
An al ys e vo n H er r s c h afts ver h äl t-
ni ss e n ab er f e hl t. S o ver wu n-
d er t es ni c ht, d ass au c h di e vo m
d e uts c h e n Verl ag an g ef ü gt e
Li st e vo n Or g ani s ati o n e n u n d
P r oj e kt e n a m E n d e r e c ht wi l l -
k ü rl i c h u n d u n r efl e kti er t er -
s c h ei nt. War u m i st di e Ag e n d a
2 1, di es e Wer b es c h ri ft d er
M äc hti g e n f ü r ei n e n e ol i b er al e
U mg est al t u n g d er Wel t, pl öt z-

l i c h ei n H off n u n gss c hi m mer ?
I n s g es a mt i st d as B u c h o b er -
fl äc hl i c h u n d tri eft vor d er

H off n u n g an di e g ut e n
H er r s c h er − l ei d er t y-
pi s c h f ü r d e uts c h s pr a-
c hi g e an ar c hi sti s c h e
Th e ori e.

H ar al d Wel z er

( 2 0 0 8, S. Fi -
s c h er Fr an kf u r t,
3 3 5 S. , 1 9, 9 0 €)

Dr asti s c h f ü h r t d er
Aut or vor Au g e n, wel c h e
F ol g e n di e Zer st ör u n g
d er ei g e n e n L e b e n s gr u n dl ag e n
h ab e n k an n: Di e Me n s c h e n
f al l e n ü b er ei n an d er h er, si n d
z u r Fl u c ht g e z wu n g e n o d er
k o m me n i m El e n d u m. D er
Ka mpf u m R ess o u r c e n wi r d z u-
n e h me n d z u m Gr u n d f ü r Mor d
u n d Ver tr ei b u n g − d er Kl i ma-
wan d el k ö n nt e d as dr a mati s c h
z u s pi t z e n. D as B u c h z ei gt Z u-
s a m me n h än g e u n d r ütt el t auf.

U d o P ol l mer/ S u s an n e War mut h

( 2 0 0 8, Ei c h b or n i n Fr an kf u r t,
2 0 6 S. , 1 9, 9 5 E u r o)
Wer si c h wei t er wo hl f ü hl e n wi l l

i m Me er d er l e er e n Ver s pr e-
c h e n vo n gl ü c ks- u n d g es u n d-
h ei t bri n g e n d e n Z u s at z st off e n i n
N ah r u n gs mi tt el n, s ol l t e di es es
B u c h l i e b er ni c ht k auf e n. Mi t

s pi t z er F e d er z erl e g e n di e Aut o-

r I n n e n St off u n d St off. Ü bri g
bl ei bt d as d e utl i c h e G ef ü hl ,
d ass d as wi r k u n gs vol l st e an al l
d e m U n si n n di e Wer b u n g i st,

mi t d er al l es ver -
k auft wi r d. Wah r -
s c h ei nl i c h er z e u gt es
s o s ei n e Wi r k u n g:
Pl ac e b o- Eff e kt. Ei n

s c h ö n es B u c h u n d
B ei tr ag z u r Auf kl ä-

r u n g − d as i st d e m
Ei c h b or n verl ag mi t

s ei n e n P ol e mi k e n
ni c ht i m mer g el u n g e n.

G ü nt er H an ni c h

( 2 0 0 6, Ko p p- Verl ag i n Wü r z-
b u r g, 3 1 4 S. , 1 9, 9 0 E u r o)

( 2 0 0 5, Ko p p- Verl ag i n Wü r z-
b u r g, 1 5 3 S. )
H an ni c h str ei t et f ü r „ n at ü rl i c h e
Or d n u n g e n “. D as i st f ü r i h n
z u m ei n e n di e n at ü rl i c h e Wi r t-
s c h afts or d n u n g, au c h al s Fr ei -
wi r ts c h aft b e k an nt. D ab ei bl ei bt

er ab er ni c ht, s o n d er n s u c ht d as
ver mei ntl i c h n at ü rl i c h
G e or d n et e i n an d er e n g es el l -

s c h aftl i c h e n Fr ag e n, z. B. d e m
G es c hl e c ht er ver h äl t ni s. D er F e-
mi ni s mu s h ätt e z u ei n er k ü n stl i -

c h e n, d er n at ü rl i c h e n E nt wi c k-
l u n g e nt g e g e n g es et zt e n R ol l e n-

ver t ei l u n g g ef ü h r t. Kr u d e wi r kt
au c h di e Wi r ts c h aftst h e ori e d es
Fr ei wi r ts c h aftl er s. D a n u r Zi n s
d as P r o bl e m i st, ver s c h wi n d e n
al l e s o n sti g e n F akt or e n wi e Mo-
n o p ol e, Kapi t al b esi t z, Au s b e u-
t u n g u n d Ab h än gi g k ei t e n o d er
si n d k ei n Pr o bl e m me h r. S o b e-
h au pt et H an ni c h, d ass U nt er -
n e h mer u n d Ar b ei ts n e h mer i n
ei n er s e h r äh nl i c h e n L ag e
wär e n u n d k au m G el d h ätt e n,
wei l di e B an k e n ü b er d e n Zi n s
al l es ei n str ei c h e n. S os o − Bi l l
G at es ei n ar mer M an n ? N e b e n

s ol c h e n Ver wi r r u n g e n z ei c h n et
b ei d e B ü c h er au s, d ass si e i h r
Th e ma ver f e hl e n. I m „ M ari o-
n ett e n st aat “ fi n d et si c h ni c hts
ü b er di e M ac ht ver h äl t ni ss e i m
St aat, st att d ess e n u mf asst al -

l ei n d as Kapi t el ü b er di e ar me n
M än n er u n d di e si e u nt er dr ü-

c k e n d e n Fr au e n 5 6 d er 1 3 5
S ei t e n. Wer Gr ü n d e f ü r d e n
Au s br u c h ei n es Kri e g es s u c ht,

fi n d et Tr akt at e auf di e b ös e n
R u ss e n − i m B u c h ü b er
B ör s e n cr as h s. I st R u ssl an d d as
P r o d u kt ei n er Fi n an z kri s e ?
D e n n o c h l ass e n si c h di e B ü c h er
u n ei n g es c h r än kt e mpf e hl e n: Al s
F u n d gr u b e z u d e n kr u d e n Th e o-
ri e n d er Fr ei wi r ts c h aft ( wei t er e
Qu el l e: Zi t at e u nt er www. pr o-

j e kt wer kst att. d e/ aes/fr ei wi r t-
s c h aft. ht ml ) .
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